
WEB Werkt ondersteunt werkzoekenden en werknemers
bij het vinden en houden van een job op maat.

meer info: www.webwerkt.be

WIJ ZOEKEN

TRAJECTBEGELEIDER
REGIO MECHELEN

Je ondersteunt werkzoekenden bij hun oriëntatie naar een ge-
past jobdoelwit, zoekt actief mee naar een geschikte plaats om 

aan werkplekleren te doen, en staat in voor de opvolging van het  
traject. Daarnaast voorzie je jobcoaching tijdens de tewerkstelling.

4/5de of voltijdse overeenkomst onbepaalde duur

BEN JE ENTHOUSIAST?
Bezorg ons zo snel mogelijk je motivatiebrief met cv 

miekev@webwerkt.be

   Wat ga je doen?

   Wat bieden wij?

   Wie ben jij?

   Ook belangrijk

• Je staat mee in voor kwalitatieve begeleidingstra-
jecten

• Je staat mee in voor de oriëntering van de werk-
zoekende

• Je zoekt samen met de werkzoekende naar een 
gepaste leerwerkplaats of tewerkstelling

• Je bent de vaste contactpersoon voor de werk-
zoekende gedurende dit traject

• Je ondersteunt de werkzoekende bij het sollicite-
ren via jobhunting

• Je zorgt voor taalondersteuning waar nodig
• Je werkt mee aan de verdere optimalisering van 

de begeleidingsinstrumenten
• Je rapporteert aan de verantwoordelijke

• Je beschikt over coachingsvaardigheden, com-
municatieve en didactische vaardigheden

• Je bent organisatorisch sterk en administratief-
stipt

• Je werkt resultaatsgericht
• Je hebt een rijbewijs
• Je hebt een professionele bachelor in menswe-

tenschappen of gelijkwaardig door ervaring
• Vertrouwdheid met de doelgroep van kwetsbare 

werkzoekenden/werknemers is een pluspunt

• Een voltijds of 4/5de contract van onbepaalde duur
• Een gevarieerde job binnen een gemotiveerd team
• De ruimte om, binnen de algemene doelstellingen, je functie op een persoonlijke en flexibele manier in te 

vullen
• Een aangename werksfeer met goede afstemming tussen werk-privé
• Een job met maatschappelijke impact en uitgebreide opleidingsmogelijkheden
• Mogelijkheid tot telewerken
• Mogelijkheid gebruik van elektrische deelwagens voor dienstverplaatsingen

We staan open voor alle mensen ongeacht leeftijd, 
geslacht, etnische afkomst, gender, handicap of 
nationaliteit ...We vertrekken vanuit competenties, 
kwaliteiten & interesses van onze medewerkers.


